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Présentation Formation DUT GEA mars

*Titre de I’action : promotion GEA mars au sein de I’'lUT (Département GEA) a I’Université du Sud
Toulon-Var

*Objectif de I'action : permettre et favoriser a l'issue du 1* semestre, la réorientation des étudiants
vers une formation professionnalisante a I’lUT, en Gestion des Entreprises et des Administrations
(GEA).

L’organisation des études se déroule au sein d’une promotion de 20 a 30 étudiants seulement, ou les
modules ne sont plus segmentés en cours magistraux et travaux dirigés (TD) mais sont dispensés sous
forme de Cours/TD, effectués par le méme enseignant. Cette formule permet d'assurer un suivi
individualisé des étudiants, notamment au niveau méthodologique et de lutter contre I'échec
universitaire. La formation est complétée par des stages en entreprises et la mise en place d'un projet
tuteuré en seconde année, tourné vers l'accompagnement de structures : entreprises, associations ou

collectivités.

*Public concerné : La formation GEA étant pluridisciplinaire (gestion, comptabilité, é&conomie, droit,
informatique, communication et langues), le panel d’étudiants concernés est tres large : étudiants en
premiére année de licence des filiéres de I’lUFR Economie-Gestion, de I’UFR Sciences et Techniques
(notamment les filieres Informatique et Mathématiques Appliquées aux Sciences Sociales), de I’'UFR
de Droit, ou de Sociologie ou des STAPS (pour les étudiants désirant se reorienter vers la gestion
d’équipements sportifs ou I’organisation d’évenements sportifs). La formation accueille en outre
quelques étudiants salariés, ayant momentanément interrompu leurs études et désirant les reprendre, si
vous avez arrété vos études depuis 24 mois cette formation est accessible dans le cadre de la
Formation Continue pour adultes (se renseigner aupres de ce service lors du dép6t du dossier de
candidature - Tel. 04 94 14 26 19 - http://formation-continue.univ-tin.fr). Enfin, a titre dérogatoire
peuvent étre intégres quelques étudiants de la promotion GEA septembre en difficulté a I’issue du
premier semestre, pour des raisons médicales ou personnelles, mais dont la motivation est vérifiee, ou
encore des sportifs de haut niveau a qui I’on propose un parcours individualisé et un aménagement en
fonction de leurs contraintes.




*Date — Période :

Information et communication : décembre 2009 et janvier 2010

Sélection sur dossiers et entretiens, puis jury d’admission : 30 janvier 2010

Début des cours : 1* mars 2010

Lieu: Institut Universitaire de Technologie, Département Gestion des Entreprises et des
Administrations Bat. A.

Secrétariat : Mme Gaden et Mme Ledro (bureau 1* étage Bat. A) Tel. 04 94 14 22 52 ou 22 53
Directrice des études Mme Lafon (bureau 002 Bat. A) Tel. 04 94 14 27 25

*Contenus et déroulement de la formation : de mars 2010 a mars 2012
Quatre semestres de cours: formation professionnalisante et pluridisciplinaire. Le programme
pédagogique national peut étre consulté sur le site du ministére de I’éducation nationale ou sur celui de
I’IUT (portail de I’Universite du Sud Toulon-Var)

Semestre 1 : de mars 2010 a fin juin 2010.

Semestre 2 : de septembre 2010 a mi-janvier 2011.

Stage en entreprise de 4 semaines minimum de mi-janvier a mi-février 2011. Dans le cadre de

cette formation, le stage est souvent prolongé par les étudiants, qui ne commencent leur seconde année
qgu’en mars.

Semestre 3 : de mars 2011 a juin 2011.

Semestre 4 : de septembre 2011 a décembre 2011.

Stage de seconde année d'au moins 6 semaines (début janvier 2012 a mi-février 2012). Souvent

le stage est prolongé pour atteindre 10 semaines en moyenne voir 4 a 5 mois (stages longs ou a
I'étranger). Cette possibilité spécifique qu’offre la formation GEA mars, de part son calendrier décalé,
permet une meilleure insertion professionnelle des étudiants ainsi qu’une préparation de poursuite
d’études plus réfléchie et approfondie. 1l est a noter qu’en moyenne les étudiants de la formation GEA
Mars ont plus tendance a rentrer dans la vie active a I’issue de la formation que ceux issus de la

formation « classique » qui débute en septembre.

Début juillet 2012 (au plus tard, selon la durée du stage) : obtention du dipléme du DUT
Gestion des Entreprises et des Administrations, « option petites et moyennes organisations ».



